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2015 - Ano Europeu do Desenvolvimento

2015 é um ano especial para o Desenvolvimento. E
o primeiro Ano Europeu consagrado a agao externa da
Unido Europeia e ao papel da Europa no mundo. Para as

2015
Ano Europeu
para o Desenvolvimento

a nossa dignidade

o hosso futuro

Organizagdes de Desenvolvimento de toda a Europa € uma
oportunidade Unica para mostrar o empenho da Europa
na erradicagdo da pobreza a escala mundial, e motivar
mais europeus a implicar-se e a participar em agdes de
desenvolvimento. Prevé-se também este ano alcangar os
Objetivos de Desenvolvimento do Milénio acordados em
2000 entre os 189 Estados-Membros das Nagdes Unidas.
A comunidade internacional devera agora decidir qual o
futuro quadro mundial para a erradicagéo da pobreza e o
desenvolvimento sustentavel.

O Eurobarémetro de 2013 mostra-nos a forma como
os cidadaos europeus véem o desenvolvimento:

- mais de 80 % consideram que a ajuda ao desenvol-
vimento é importante e 60 % pensam que temos de
reforcar essa ajuda;

- dois tergos acreditam que a luta contra a pobreza
nos paises em desenvolvimento deve ser uma das
principais prioridades da Unidao Europeia;

- 50 % declaram, contudo, ndo saber para onde vai a
ajuda da Uniao Europeia.

Através do sitio web https://europa.eu/eyd2015/pt-pt/
content/eu-development-aid, procura-se explicar aos cida-
daos europeus como funciona a ajuda ao desenvolvimento
e demonstrar que produz efeitos concretos e duradouros.
Tenta-se mostrar aos contribuintes que o seu dinheiro
esta a ser utilizado da melhor forma possivel para ajudar
as pessoas em todo o mundo que se encontram numa
situagao de pobreza, dando-lhes meios de subsisténcia
bem como as suas familias e comunidades.

No site https://europa.eu/eyd2015/pt-pt/content/eu-
-development-aid, apresentam-se pessoas que trabalham
no terreno em diferentes paises parceiros. Num mundo em
rapida mutacao, a fronteira que separa o mundo desen-
volvido do mundo em desenvolvimento é cada vez mais
ténue. Ha antigos paises em desenvolvimento que se tor-
naram doadores emergentes, enquanto outros continuam
submersos na pobreza. Surgem também novas fontes de

financiamento e novos parceiros de desenvolvimento. A
relagdo tradicional entre doador e beneficiario deu lugar
a cooperacgao, responsabilidade e interesse mutuos. Aju-
dar os paises em desenvolvimento em todo o mundo a
construir sociedades pacificas e proésperas néo € s6 uma
questao de justica.

Trata-se também de contribuir para um mundo mais
seguro, que proporcione a Europa mais oportunidades
econdémicas e comerciais.

A politica europeia de cooperagao para o desenvolvi-
mento em 2015: 15 factos importantes:

1 -A UE presta ajuda aos paises que dela mais neces-
sitam;
2 - AUE ajuda a melhorar a vida de milhdes de pessoas;

3 -A ajuda da UE é transparente e é facil saber para
onde vai o dinheiro;

4 -Para prevenir a fraude e a corrupgéao, a ajuda da UE
€ regularmente alvo de auditoria e fiscalizagao;

5 -AUE e os seus Estados-Membros, em conjunto, sdo
os doadores de ajuda publica ao desenvolvimento
mais generosos a nivel mundial;

6 - Os paises em desenvolvimento tém uma importante
palavra a dizer sobre a forma como a ajuda da UE é
gasta e onde deve ser aplicada;

7 - AUE confia a organizagdes com experiéncia adequa-
da a execugao dos seus projetos de desenvolvimento
no terreno;

8 - AUE faz participar as organizagdes da sociedade civil
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2015 - Ano Europeu do Desenvolvimento (continuacdo)

no planeamento da sua cooperagao com o0s paises
parceiros;

9 -Cerca de 25 % da ajuda da UE é concedida dire-
tamente aos governos para que possam cumprir a
sua missao, de acordo com as prioridades que eles
préprios definem, em estreito dialogo com a UE;

10 - A UE dispde de 139 delegacdes e representa-
¢des em todo o mundo, mais do que qualquer dos
seus Estados-Membros. Ao mesmo tempo, a ajuda
externa europeia representa menos de um décimo
do orgamento da UE;

11 - Em muitos paises, a UE e os Estados-Membros
conjugam os seus esfor¢os de desenvolvimento para
assegurar a coordenacgao das suas agodes e evitar a
duplicagédo das medidas;

12 - AUE envida grandes esforgos para garantir que o

seu trabalho em areas como o comércio e as finangas,
a agricultura, a seguranga, as alteracdes climaticas
ou a migragao ajuda a erradicar a pobreza nos paises
em desenvolvimento;

13 - A ajuda humanitaria da UE e a cooperagao para
o desenvolvimento s&o diferentes, mas estao interli-
gadas;

14 - Conseguiu-se reduzir a percentagem de pessoas
extremamente pobres em mais de metade, desde
1990 a nivel mundial;

15 - Os europeus consideram que temos a responsa-
bilidade de ajudar as popula¢des dos paises pobres,
e muitos estéo prontos a dar o contributo neste con-
texto.

Para mais informacgoes:
https://europa.eu/eyd2015/pt-pt/content/eu-development-aid

Ja conhece o Servico Europeu de Selecao de Pessoal da

Uniao Europeia (EPSO)?

O EPSO foi criado em julho de 2002 e entrou em
funcionamento em janeiro de 2003.

O EPSO é responsavel pela selegao de pessoas
interessadas em trabalhar nas instituicbes e agéncias da

. Uniao Europeia: Parlamento

Europeu, Conselho, Comis-
CAreers

sao Europeia, Tribunal de
Justica, Tribunal de Contas,
Servigo Europeu para a Agéo
Externa, Comité Econémico e
Social, Comité das Regides,
Autoridade Europeia para a
Protecdo de Dados e gabi-
nete do Provedor de Justica
Europeu. Cada instituigao
pode recrutar pessoas para fazerem parte do seu pessoal
a partir das listas de candidatos selecionados pelo EPSO.

Em 2008, apds os primeiros cinco anos de funciona-
mento em que o EPSO ajudou as instituicdes a vencer os
desafios inerentes ao alargamento da UE (2004-2007),
as instituicdes viram-se confrontadas com novos desafios
no dominio dos recursos humanos que foi necessario mo-
dernizar, melhorar e acelerar um processo de selegéo ja
desatualizado que em 50 anos pouco mudara. Na proxima

década, as instituicdes da UE terdo de fazer face a aposen-
tagédo de toda uma geragéo de funcionarios, bem como os
seus conhecimentos € uma enorme experiéncia. Para os
substituir, as instituicdes terdo de recrutar as pessoas mais
competentes num mercado cada vez mais competitivo,
numa altura em que as oportunidades de os licenciados
mais brilhantes das universidades europeias fazerem uma
carreira internacional nunca foram tao grandes.

Nos proximos anos, o EPSO procurara reduzir ainda
mais a duragao dos processos de sele¢éo, gragas ao seu
recente projeto de redefinigdo dos métodos de trabalho,
destinado a clarificar, simplificar e acelerar todos os pro-
cessos internos. Além disso, o EPSO colabora estreita-
mente com as instituicdes para melhorar o processo de
recrutamento dos candidatos aprovados em concursos ge-
rais, tornando todo o sistema mais transparente e convivial.

Através do link http://europa.eu/epso/discover/
why_eu_career/index_pt.htm podera ficar a conhecer os
diferentes tipos de emprego existentes, os perfis profis-
sionais bem como as diferentes agéncias e instituicdes da
UE para onde é feito o recrutamento.

As ofertas poderao ser visualizadas em:
http://europa.eu/epso/apply/jobs/index_en.htm

Espaco dos professores

O Espaco dos professores é um portal criado pela Co-
missao Europeia e outras Instituicdes da Uniao Europeia
para facilitar o trabalho enquanto professor.

Ai é disponibilizado material didactico produzido pelas
referidas instituicbes sobre a UE, para alunos do ensino
basico e secundario.

Esse material, selecionado por um grupo de especia-
listas de toda a Europa, inclui brochuras, folhetos, jogos em
linha, cartazes, sitios Web, desenhos animados, slides e
videos. Esta disponivel em todas as linguas oficiais da UE.

O Espaco dos professores contém todos os tipos de

materiais para diferentes grupos
etarios. Se quiser ensinar os
seus alunos sobre a UE, a sua
histéria e como funciona, debater
as politicas da UE em detalhe,
encontrara aqui bastante inspi-
racao.

Para mais informacgdes
sobre o material disponivel:

http://europa.eu/teachers-corner/recommended-material/in-
dex_pt.htm




Consulta publica - Superar os obstaculos ainda
existentes a cooperacao transfronteirica

Por ocasido do Dia Europeu da Cooperacao, e
uma semana apos a celebragdo do 25.° aniversario do

Consulta
Pubhca

INTERREG,
a iniciativa-
-quadro para
0s programas
de coopera-
¢éao transfron-
teirica da po-
litica regional,
a Comissao
decidiu langar uma consulta publica a escala da Uniéao
Europeia sobre os obstaculos ainda existentes a coope-
racao transfronteirica.

Persistem ainda numerosas fronteiras juridicas e ad-
ministrativas que entravam as atividades transfronteiricas.
Existe, por isso, um significativo potencial econémico por
explorar nas nossas regides fronteiricas. Através desta
consulta publica, a Comissao podera conhecer a opinido
de 185 milhdes de cidadaos da UE que vivem nas regides
fronteiricas sobre os obstaculos com que se deparam na
sua vida quotidiana, bem como as suas sugestbes para
0s superar.

A Comissaria responsavel pela Politica Regional, Cori-
na Cretu, declarou que: «Mais de 10 mil milhées de euros
de fundos da Politica de Coesédo serao investidos nas
nossas regiées no periodo de 2014-2020, para estimular
a cooperacao transfronteirica. Mas o financiamento nao é
suficiente e penso que podemos fazer mais. No decurso
do presente mandato, a Comisséo tenciona apresentar
propostas concretas para resolver os problemas trans-
fronteiricos ainda existentes; para isso, precisamos do
contributo valioso dos cidaddos que enfrentam todos os
dias esses obstaculos. Espero poder contar com muitos de
v0s, ndo so para participarem na consulta, mas também

para a divulgarem e incentivarem os cidadéos, as organi-
zagbes e as empresas a responder».

Para reforcar a sua iniciativa, a Comissaria solicitou
ainda aos principais responsaveis da Diregdo-Geral da
Politica Regional e Urbana que contribuissem para a
recolha desta informag&o no terreno nomeadamente os
beneficios dos programas INTERREG. Assim, respon-
saveis da Comisséo visitardo onze zonas fronteiricas em
toda a Europa, a fim de contactarem os cidaddos e os
seus representantes e analisarem as melhores praticas.

Paralelamente uma consulta publica em linha decorre-
ra durante um periodo de trés meses, até 21 de dezembro
de 2015, abrangendo as regides fronteiricas internas da UE
e incluindo ainda as fronteiras com a Noruega e a Suica.

Esta consulta constitui parte de uma analise mais
ampla intitulada «Cross Border Review», que por sua vez
incluira:

- Um estudo de como «Reduzir os obstaculos juridicos

e administrativos nas regides fronteirigas da UE».

Este, langado em julho de 2015, tera os seus resul-

tados finais tratados e divulgados no inicio de 2017.

Ai se apresentarao exaustivamente os obstaculos

transfronteiricos existentes na UE, bem como solu-

¢bes possiveis para os ultrapassar. Contém estudos
de caso em certos dominios de intervengdo bem
como recomendacgdes para os trabalhos futuros;

- varios workshops com a participagao das partes inte-
ressadas, envolvendo nomeadamente associagoes,
académicos e empresarios das regides fronteirigas.

Os projetos finaciados pelo INTERREG em Portu-
gal poderao ser consultados em:

http://ec.europa.eu/regional_policy/en/projects/ALL?search=1&k
eywords=&countryCode=PT&regionld=ALL&themeld=ALL&typeld=A
LL&periodld=2&dateFrom=

Uma nova visé@o mais inclusiva da educacéo e da

formacéo até 2020

A Comissao Europeia propds no dia 1 de Setembro
reforgar, a nivel europeu, a cooperagao em matéria de
educagéao e formagéo até 2020. No projeto de relatério
conjunto com os Estados-Membros publicado, a Comisséo
defende sistemas de educacgao e formagao europeus, mais
inclusivos do ponto de vista social.

O relatdrio propbde uma tonica politica mais acentua-
da, capaz de responder com maior eficacia aos desafios
mais prementes que se colocam a nossa sociedade. As
seis novas prioridades identificadas no relatério incluem
a melhoria das competéncias das pessoas e das suas
perspetivas de emprego, e a criagdo de ambientes de
aprendizagem abertos, inovadores e digitais, bem como
o cultivo dos valores fundamentais de igualdade, néo
discriminagao e cidadania ativa.

De acordo com o Comissario da Educagao, Cultura,
Juventude e Desporto, Tibor Navracsics: «Os jovens eu-
ropeus defrontam-se com desafios comuns que exigem
respostas comuns. A ameaga da radicalizagdo mostra a
urgéncia de melhorar as perspetivas de educagédo de todas

as nossas comunidades. Juntamente com 0s ministros
da educacédo, reforgaremos o trabalho que temos vindo
a desenvolver para reduzir o abandono escolar precoce,
combater a exclusdo social e apoiar a diversidade nas
salas de aula em toda a Europa».

O relatério propde igualmente definir novas prioridades
para cinco anos, em substituicido dos anteriores ciclos de
trés anos, para permitir um impacto a mais longo prazo. As
seis novas prioridades propostas pela Comissao: - Com-
peténcias e aptidoes relevantes, de qualidade e orientadas
para os resultados, com vista a empregabilidade, a inova-
¢ao e a cidadania ativa; - Educacéo inclusiva, igualdade,
nao discriminagao e promocgao de competéncias civicas;
- Sistemas de educacgao e formacao abertos e inovadores,
plenamente ancorados na era digital; - Apoios reforcados
aos educadores; - Transparéncia e reconhecimento de
competéncias e qualificagdes para facilitar a mobilidade
da aprendizagem e da mao-de-obra e Sustentabilidade do
investimento, do desempenho e da eficacia dos sistemas
de educacéo e formagao.

Para mais informagées: http://ec.europa.eu/education/
documents/et-2020-draft-joint-report-408-2015_en.pdf




Algumas Atividades do Centro Europe Direct de

Braganca em 2015

...Dia da Europa no Agrupamento de
Escolas D. Afonso Ill de Vinhais

No ambito das comemoracdes do Dia da Europa
2015 o Centro Europe Direct de Braganga realizou no
dia 8 de maio, no Centro Cultural de Vinhais uma Sesséao
Informativa subordinada aos temas: “Construgéo da Uniao
Europeia” e “Cidadania Europeia”. Esta sessao teve como
publico-alvo alunos e professores do Agrupamento de
Escolas D. Afonso Il de Vinhais e destinou-se ao 5°, 6°,
7°, 8°9° e 10° anos.

...Dia da Europa na Escola Secundaria
Emidio Garcia de Braganca

Ainda inserida nas comemoragoes do Dia da Europa
2015 o Centro realizou no dia 11 de maio, para os alunos
do 7° e 8° anos da Escola Secundaria Emidio Gracia de
Braganca uma palestra alusiva a cronologia da Unido
Europeia bem como uma breve explicacdo do que é o
Dia da Europa.

..Sessao Informativa no aGmbito do Dia
Mundial do Ambiente em Miranda do
Douro

O Centro conjuntamente com a Antena de Informa-
¢ao Europeia em Miranda do Douro realizou no dia 8 de
junho de 2015 uma sesséao Informativa no dmbito do Dia
Mundial do Ambiente subordinada ao tema: "Seria capaz
de beber agua do esgoto?". Os alunos e professores que
participaram nesta sessao tiveram ainda a oportunidade
de visualizar uma exposicao relativa a esta mesma tema-
tica. Esta sess&o contou com os alunos do 8°A e 8°B do
da Escola EB/S de Miranda Do Douro.

A exposigao esta disponivel no Centro e podera ser
levantada pelas escolas e outras entidades que achem
pertinente a sua divulgacgao.




Desemprego de longa duracao: Europa intervém
para ajudar 12 milhées de desempregados de longa
duracdo a regressar ao emprego

A Comissao Europeia propdés em setembro aos Esta-
dos-Membros orientagdes para melhorar a ajuda prestada
aos desempregados de longa duragao no seu regresso ao
mercado de trabalho. Na sequéncia do relangamento, em
maio deste ano, da Iniciativa para o Emprego dos Jovens,
esta é outra iniciativa que se integra no Programa Econo-
mico e Social da Comissao Juncker, que visa reforgar a
criagdo de emprego, a recuperagao economica e a justica
social na Europa.

Na Unido Europeia, mais de 12 milhdes de pessoas
estdo desempregadas ha mais de um ano. Apesar da
recuperagao econdmica e dos sinais de melhoria no mer-
cado de trabalho da UE, este contingente duplicou entre
2007 e 2014, representando cerca de metade do numero
total de desempregados. O Plano de Investimento para a
Europa abre possibilidades para criar milhdes de novos
postos de trabalho. No entanto, mesmo quando sao cria-
dos novos empregos, o regresso ao mercado de trabalho
dos desempregados de longa duracgao é frequentemente
marcado por grandes dificuldades. Por conseguinte, a
proposta de recomendacdo do Conselho apresentada,
prevé que todos os candidatos a emprego que estejam
desempregados ha mais de 12 meses sejam submetidos
a uma avaliagao individual. De seguida, devem celebrar
um acordo de integragdo no emprego, que defina um plano
concreto e personalizado para o seu regresso ao mercado
de trabalho antes de decorridos 18 meses de desemprego.

Segundo a Comissaria para o Emprego, os Assuntos
Sociais, as Competéncias e a Mobilidade dos Trabalhado-
res, Marianne Thyssen: «O desemprego de longa duragdo
é um dos mais dificeis e prementes desafios causados pela
crise econémica, afetando mais de 12 milhées de pessoas
na Europa. Uma parte cada vez maior da nossa populagéo
fica assim exposta ao risco de pobreza e exclusdo social.
Temos de intervir para lhes dar o seu lugar no mercado de
trabalho. Nao podemos ficar satisfeitos com uma recupera-
¢do economica que deixa tantos europeus entregues a si
proprios. Estou confiante de que a proposta apresentada
fara uma diferenca para essas pessoas, e que contara
com o pleno apoio dos Estados-Membros, dos parceiros
sociais e dos empregadores».

A proposta analisa os servigos a disposigao dos de-
sempregados de longa duragao para os ajudar a regres-
sar ao mercado de trabalho e, aproveitando as melhores
praticas desenvolvidas pelos Estados-Membros, avanga
com agles especificas para os reforgar.

A proposta apresenta trés medidas fundamentais:

- Incentivar o registo dos desempregados de longa
duracgao junto de um servico de emprego;

- Proporcionar a cada desempregado de longa duragéo
registado uma avaliagdo individual aprofundada
destinada a determinar as suas necessidades e
potencialidades, o mais tardar aos 18 meses em
situacao de desemprego;

- Celebrar, com todos os desempregados de longa
duracao registados, um acordo de integragédo no
emprego o mais tardar aos 18 meses no desempre-
go.

Este acordo de integragdo no emprego devera con-
sistir num plano individualizado capaz de trazer os desem-
pregados de longa duragéo para o mercado de trabalho.

Dependendo dos servigos ja existentes nos Estados-
-Membros, este plano pode incluir medidas como: mento-
ria, ajuda a procura de emprego, novas agdes de educa-
¢ao e formagao, bem como outras formas de apoio para
habitacao, transportes, servigos de cuidados de saude e
de acolhimento de criangas ou medidas de readaptagéao.
Devera ser acionado através de um ponto de contacto
unico, de modo a assegurar a continuidade e a coeréncia
da assisténcia prestada. Deve ainda definir claramente os
direitos e as responsabilidades, quer dos desempregados,
quer das organizagdes que prestam os apoios.

A proposta apela também ao envolvimento ativo dos
empregadores, mediante parcerias com as autoridades
publicas, reforcando a gama de servigos de que podem
beneficiar e oferecendo-lhe incentivos financeiros espe-
cificos.

Os Estados-Membros podem implementar estas
recomendagdes com o apoio do Fundo Social Europeu.

A proposta da Comisséao sera agora apresentado ao
Conselho, para debate e adogado. A implementagao das
medidas definidas na recomendagéo tera inicio logo que
os Estados-Membros cheguem a um acordo.

Para mais informacgoées:
http://europa.eu/rapid/press-release_IP-15-5565_pt.htm




Prémios

«..Prémio Europa Quiz

Ao longo da presidéncia luxemburguesa, de 1 de
julho a 31 de dezembro, os cidadaos interessados terdo
uma oportunidade de
participar na compe-
ticdo, e ganhar uma
enorme variedade de
prémios, a0 mesmo
tempo que expandem
0 seu conhecimento
acerca dos assuntos
europeus.

Wl VCE

EU PAﬂlm e

MDET PRRMENCN T
Www. eLrepaquiz.iu

@ s () o pmis == [Mxembourg

Objetivos

Consciencializar as geragdes mais novas acerca do
projeto europeu e o papel especifico de Luxemburgo. Criar
uma base de teste para o design de ferramentas digitais
inovadoras, no campo da partilha de conhecimento

Destinatarios

Qualquer cidadao com idade igual ou superior a 16
anos, que resida a pelo menos 6 meses num Estado-
-Membro da UE, pode participar na competicao até 31 de
dezembro de 2015.

Como participar

Para participar os candidatos devem fazer o registo
(http://www.europaquiz.lu/en/register/) em linha no sitio
oficial do prémio.

O quiz pode ser preenchido em francés, aleméao ou
inglés. Para se manter em competi¢cao o candidato devera
responder a uma questdo de escolha multipla colocada
diariamente que ird incidir sobre um dos seguintes temas:

* Marcos no proceso de integragao europeu
* Luxembrugo e a integracao europeia

* Arquitetos da Europa

« Sitios na Europa

« Simbolos europeus

* Instituicbes europeias

+ Politicas europeias

* AEuropa hoje

Prémio

Todos os meses 3 vencedores serdao anunciados e
poderdo ganhar um passe de Interrrail BENELUX, um
voucher para Spa, ou uma camera GoPro.

O vencedor da competi¢cdo ao fim dos 6 meses ira
ser premiado com uma viagem a Cabo Verde.

Para mais informagoées:

Sitio web do prémio:

http://lwww.europaquiz.lu/en/

Regulamento do prémio:

http://www.europaquiz.lu/bundles/cvcequiz/img/CVCE_Europa-
Quiz_Terms_and_conditions.pdf

Prémio “Horizon: Melhor Utilizacao de
Antibioéticos”

A Comissao Europeia langou o “Prémio Horizon:
Melhor Utilizacdo de Antibidticos” para estimular o pen-
samento inovador e encontrar
solugdes para o crescente
problema da resisténcia anti-
microbiana. Os participantes
séo desafiados a desenvolver
um teste rapido que permita
identificar a necessidade de
um tratamento recorrendo a
antibidticos.

Prémio Horizon

MELHOR UTILIZACAD
DOS ANTIBIOTICOS

Objetivos

O prémio tem, entre outros, os principais objetivos de:

* Reduzir o uso inadequado de antibiéticos no trata-
mento de infe¢des respiratoérias;

* Reduzir os custos e efeitos secundarios associados
ao uso de antibidticos;

» Adiar o desenvolvimento de organismos resistentes
a antibidticos;

* Permitir aos prestadores de cuidados de saude
decisdes antecipadas no tratamento de infegdes
respiratorias.

Destinatarios

As candidaturas estdo abertas a pessoas singulares
e entidades juridicas ou grupos de entidades juridicas
estabelecidas num Estado-Membro da UE ou num pais
associado ao programa Horizonte 2020.

Como participar

Para participar, os candidatos deverao efetuar as can-
didaturas para o Portal do Participante (http://ec.europa.
eu/research/horizonprize/index.cfm?prize=better-use-
-antibiotics) selecionar a opgao start submission, confirmar
a escolha do topico e tipo de agao, e de seguida preencher
0s campos da proposta até 17 de agosto de 2016.

Critérios de avaliagao

Aavaliagao das candidaturas submetidas sera efetua-
da por um painel de peritos independentes, que selecio-
narao as melhores candidaturas. Destas, cinco melhores,
serao convidadas para uma audigdo em Bruxelas, que
podera incluir uma demonstragdo do método.

Na fase de avaliagao, o painel de peritos ira avaliar e
atribuir uma pontuagéo a cada solugéo proposta a prémio
de acordo com os critérios de avaliagao seguintes:

* Potencial de reduc¢do do uso de antibiéticos e mag-
nitude da reducgao;
* Precisdo e segurancga do teste;
* Necessidade de amostras minimas e n&o-invasivas;
» Baixo custo e acessibilidade do teste;
* Rapidez do teste;
* Facil utilizagao.
Prémio
O prémio tem o valor pecuniario de 1 milhdo EUR.

Para mais informacoées:

http://ec.europa.eu/research/horizonprize/index.cfm?prize=better-
-use-antibiotics
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Convite a apresentacdo de candidaturas

... Programa de Desenvolvimento Rural 2020 em Portugal - Investimento na
Transformacao e Comercializacdo de Produtos Agricolas

Objetivos e prioridades visadas
As candidaturas apresentadas devem prosseguir 0s
seguintes objetivos:

- Promover a expanséo e renovacgdo da estrutura
produtiva agroindustrial, potenciando a criagcao de
valor, a qualidade e seguranca alimentar, a produgao
de bens transacionaveis e a internacionalizagao do
setor;

- preservar e melhorar o ambiente, assegurando a
compatibilidade dos investimentos com as normas
ambientais e de higiene e seguranga no trabalho.

Tipologia das intervengoes a apoiar

Atipologia de intervencgéo a apoiar respeita a investi-
mentos na transformagao e comercializagdo de produtos
agricolas que reunem as seguintes condigdes:

- Se enquadrem num dos setores identificados no
anexo | da Portaria N° 230/2014, de 11 de novembro;

- Se enquadrem nas seguintes dimensdes de investi-
mento:

a) Investimento total elegivel apurado em sede de ana-
lise, superior a 200 000€ e igual ou inferior a 4 000
000€ de investimento total;

b) Investimento total elegivel apurado em sede de
analise superior a 200 000€, quando desenvolvido

em exploragdes agricolas em que a matéria-prima é
maioritariamente proveninete da propria exploragéao;

c) Investimento total elegivel apurado em sede de
analise, superior a 200 000€, quando desenvolvido
por agrupamentos ou organizagdes de produtores
reconhecidos

- Contribuam para o desenvolvimento da produgao ou
do valor acrescentado da produgéo agricola.

Forma de apresentacao de candidaturas

As candidaturas sdo submetidas através de formulario
eletronico disponivel no sitio no portal do Portugal 2020
em www.pt-2020.pt ou do PDR 2020 www.pdr-2020.pt, e
estéo sujeitos a confirmacao por via electrénica a efetuar
pela Autoridade de Gestao.

Data limite de apresentagao de candidaturas
A apresentacéao de candidaturas devera ser efetuada
até 31 de dezembro de 2015.

Meios de divulgagcéao e informagao complementar

A informacao referente a esta candidatura, nomea-
damente legislacao, formulario, orientagéo técnica com a
lista de documentos a apresentar, podera ser consultada
no portal Portugal 2020, em www.pt-2020.pt e no portal
PDR 2020 em www.pdr-2020.pt, podendo ainda ser obtidos
esclarecimentos junto do Contact Center do PDR2020, a
contactar através do n° 800 500 064.

Semana Europeia das PME 2015

A Semana Europeia das PME 2015, promovida pela
Comissao Europeia, € uma campanha que tem como obje-
tivo informar sobre os instrumentos e programas nacionais
e comunitarios de apoio ao desenvolvimento empresarial e
incentivar o empreendedorismo e o espirito empresarial. O
principal evento da Semana Europeia das PME é organi-
zado todos os anos em simultdneo com a Assembleia das
PME e a cerimdnia de entrega dos prémios europeus de
promogao empresarial, este ano, no dia 19 de Novembro,
no Luxemburgo.

A Semana Europeia das PME proporciona uma opor-
tunidade as organizagdes que prestam servicos de apoio
aos empreendedores de divulgarem as suas iniciativas.
As organizagdes beneficiam também da promogao da sua
marca e dos seus eventos através de um sitio web central
alojado no sitio web Europa.

As candidaturas podem acolher eventos organizados
por empresas, entidades publicas ou privadas da envol-
vente empresarial.

A formalizacdo da candidatura é feita através de
um formulario em linha (http://ec.europa.eu/growth/
tools-databases/sme-week/index.cfm?fuseaction=sme.
addEvent&Ing=en), com a antecedéncia minima de um

SEMANA
EUROPEIA
DAS PME

més em relagdo a data de realizagao da atividade; 30 de
novembro € a data limite para a inscrigdo de eventos.

As atividades candidatas devem ser enquadradas num
tema principal, como por exemplo criagdo de empresas,
apoios, financiamentos e incentivos a PME, inovagéo e
propriedade intelectual, fiscalidade, internacionalizagéo,
cooperacgao e desenvolvimento empresarial, e podem
assumir formatos diversos como conferéncias, feiras,
jornadas de porta aberta, ateliers, concursos, espagos de
networking, entre outros.

O IAPMEI-Agéncia para a Competitividade e Inovagao,
I.P. e a CIP-Confederagdo Empresarial de Portugal sdo os
coordenadores da iniciativa em Portugal.

Para mais informacgoées:
http://ec.europa.eu/growth/smes/support/sme-week/




Legislacao Comunitaria

Autorizacao de aditivos para a alimentagao de determi-
nadas categorias de aves e peixes - Regulamento de Execucéo
(UE) 2015/1486 da Comisséo, de 2 de setembro de 2015, relativo
a autorizagao da cantaxantina como aditivo para a alimentagao
de determinadas categorias de aves de capoeira, peixes orna-
mentais e aves ornamentais.

Transagoes eletronicas no mercado interno - Regulamen-
to de Execucgéo (UE) 2015/1501 da Comisséao, de 8 de setembro
de 2015, que estabelece o quadro de interoperabilidade, nos
termos do artigo 12.°, n.° 8, do Regulamento (UE) n.° 910/2014
do Parlamento Europeu e do Conselho relativo a identificagao
eletrénica e aos servigos de confianga para as transagoes ele-
tronicas no mercado interno.

Valores forfetarios de importacao para a determinagéao
do precgo de entrada de certos frutos e produtos horticolas -
Regulamento de Execugao (UE) 2015/1512 da Comisséo, de 11
de setembro de 2015, que estabelece os valores forfetarios de
importacao para a determinagéo do preco de entrada de certos
frutos e produtos horticolas.

Lista dos laboratérios autorizados a manipular o virus
vivo da febre aftosa - Decisdo de Execugao (UE) 2015/1358 da

Comissao, de 4 de agosto de 2015, que altera os anexos XI, XlI
e XV da Diretiva 2003/85/CE do Conselho, no que diz respeito
a lista dos laboratérios autorizados a manipular o virus vivo da
febre aftosa e as normas minimas de biosseguranca que lhes
sdo aplicaveis.

Ajudas no setor da apicultura - Regulamento Delegado
(UE) 2015/1366 da Comisséo, de 11 de maio de 2015, que com-
pleta o Regulamento (UE) n.° 1308/2013 do Parlamento Europeu
e do Conselho no que se refere as ajudas no setor da apicultura.

Medidas de apoio aplicaveis aos produtores de certas
frutas e produtos horticolas - Regulamento Delegado (UE)
2015/1369 da Comissao, de 7 de agosto de 2015, que altera
o Regulamento Delegado (UE) n.° 1031/2014 que estabelece
novas medidas de apoio excecionais e temporarias aplicaveis
aos produtores de certas frutas e produtos horticolas.

Regras especificas para os controlos de detecdo de
triquinas na carne - Regulamento de Execugéo (UE) 2015/1375
da Comisséao, de 10 de agosto de 2015, que estabelece regras
especificas para os controlos oficiais de detegéo de triquinas
na carne.

Legislacao Nacional

Aprovagao dos modelos de alvaras e de avisos de pu-
blicitagao de operacoes urbanisticas - Portaria N° 228/2015
— Diario da Republica n.° 149/2015, SERIE | DE 2015-08-03
- Ministério do Ambiente, Ordenamento do Territério e Energia
- Aprova os modelos de alvaras e de avisos de publicitagao de
operagdes urbanisticas, nos termos do regime juridico da urba-
nizagao e da edificagdo (RJUE).

Estabelece o regime da classificagao e da inventariagido
dos bens moéveis de interesse cultural - DECRETO-LEI N.°
148/2015 - DIARIO DA REPUBLICA n.° 150/2015, SERIE | DE
2015-08-04 - Presidéncia do Conselho de Ministros - Estabelece
o regime da classificagao e da inventariagdo dos bens méveis de
interesse cultural, bem como as regras aplicaveis a exportagéo,
expedicao, importagao e admissao dos bens culturais moveis.

Reforco das medidas de prevencéao, controlo e trata-
mento da diabetes - RESOLUCAO DA ASSEMBLEIA DA RE-
PUBLICAN.° 105/2015 - DIARIO DA REPUBLICA n.° 151/2015,
SERIE | DE 2015-08-05 - Assembleia da Republica - Reforca
as medidas de prevengéao, controlo e tratamento da diabetes.

Aprovacdo do Regulamento e das Tabelas de Precos
das Instituigcdes e Servigos Integrados no Servigo Nacional
de Satde - PORTARIA n.° 234/2015 - DIARIO DA REPUBLICA
n.° 153/2015, SERIE | DE 2015-08-07 - Ministério da Saude -
Aprova o Regulamento e as Tabelas de Pregos das Instituicdes
e Servicos Integrados no Servigo Nacional de Salde e revoga a
Portaria n.° 20/2014, de 29 de janeiro.

Refor¢o dos cuidados de saude primarios na saude
infantil e na prestacado de cuidados a criancas e jovens -
RESOLUCAO DA ASSEMBLEIA DA REPUBLICA n.° 116/2015
- DIARIO DA REPUBLICA n.° 154/2015, SERIE | DE 2015-08-
10 - Assembleia da Republica - Reforga os cuidados de saude
primarios na saude infantil e na prestagédo de cuidados a criangas
e jovens.

Aprovacao da estratégia «Cidades Sustentaveis 2020»
- RESOLUCAO DO CONSELHO DE MINISTROS N.° 61/2015
- DIARIO DA REPUBLICA n.° 155/2015, SERIE | DE 2015-08-
11 - Presidéncia do Conselho de Ministros - Aprova a estratégia
«Cidades Sustentaveis 2020».

Protecdo do dador vivo de 6rgaos - DECRETO-LEI n.°
168/2015 - DIARIO DA REPUBLICA n.° 163/2015, SERIE | DE
2015-08-21 - Ministério da Saude - Estabelece o regime de
protecao do dador vivo de 6rgaos em relagao a eventuais com-
plicagdes do processo de dadiva e colheita.

Aprovagao do modelo de contabilidade dos servigos de
registo do Instituto dos Registos e do Notariado - DECRETO-
-LEIn.°201/2015 - DIARIO DAREPUBLICAN.® 182/2015, SERIE
| DE 2015-09-17 — Ministério da Justica — Aprova o modelo de
contabilidade dos servigos de registo do Instituto dos Registos
e do Notariado, I.P., regulando os respetivos fluxos financeiros.

Aprovacao do regulamento estabelece as condigoes de
segurancga para espagos de jogo e recreio - DECRETO-LEI n.°
203/2015 - DIARIO DA REPUBLICA n.° 182/2015, SERIE | DE
2015-09-17 - Ministério da Economia - Aprova o regulamento que
estabelece as condigbes de seguranga a observar na localizagao,
implantacdo, concegao e organizagao funcional dos espagos de
jogo e recreio, respetivo equipamento e superficies de impacto.
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